Erziehungskonzepte weltweit -

Wie erzieht man ein Kind? Eine schwierige Frage, die wahrscheinlich jede*r anders
beantworten wiirde. Wie wurde ich selbst erzogen und welchen Einfluss haben die
Erfahrungen auf meine Einschidtzung einer guten Erziehung? Fragen, die so
konkret im Alltag selten gestellt werden, dennoch relevant sind.

Die Vorstellungen von Erziehung gehen aufgrund verschiedener Faktoren auseinander,
einen einflussreichen Faktor stellt dabei der kulturelle Hintergrund dar. Niemand weil} das
besser als Menschen, die jeden Tag mit Kindern verschiedenster Herkunft
zusammenarbeiten.

Die Tagesschulung ,Erziehungskonzepte weltweit® hat das Ziel, Erkenntnisse Uber
kulturspezifische Entwicklungsverlaufe zu sammeln und die Teilnehmer*innen dabei zu
unterstitzen, die eigene kulturelle Brille zu entdecken, mit welcher Familien, ihre Kinder
und deren Verhaltensweisen beurteilt werden. Innerhalb der Schulung geht es nicht um
den Vergleich landerspezifischer Erziehungsmethoden, sondern um sozio-kulturelle
Faktoren, die sich weltweit in den Uberwiegenden Kulturen wiederfinden. Es geht darum,
fehlerhafte Interpretation und die Pathologisierung unbekannter Verhaltensweisen zu
verhindern und ein Verstandnis fur verschiedene Erziehungskonzepte zu generieren, sich
miteinander auszutauschen und Moglichkeiten zu erarbeiten, das neue Wissen in die
praktische Arbeit einflieRen zu lassen.

Die Schulung gliedert sich in drei Sessions und ist mit einem vielfaltigen, interaktiven und
praxisorientierten Methodenmix konzipiert. Dies befahigt die maximal 18 Teilnehmenden,
die Schulungsinhalte unmittelbar in ihr jeweiliges Arbeitsumfeld zu Ubertragen.

Lerneinheit 1

e Begrufung und Ziele der Schulung

e Erfahrungsaustausch

e Selbst- und Fremdbild

e Kulturspezifische Wahrnehmung und Interpretation

Lerneinheit 2
e Erziehungsvorstellungen und —ziele global
e Verbindung Theorie und Praxis der transkulturellen Arbeit

Lerneinheit 3

o Beispiele aus dem Arbeitsalltag

e Fallberatung

¢ Reflexion, offene Fragen und Evaluation



Kontakt

Bei Interesse an unserem Schulungsangebot kénnen Sie sich gern mit uns in Verbindung
setzen. Wir werden in Zusammenarbeit mit lhnen die Schulungsmodule an die
Bedurfnisse lhrer Organisation anpassen. Weitere Informationen finden Sie unter:
www.kindernothilfe.de/schulungsangebot.

Pia-Christina Bohm Wiebke Weinandt
Manager Training & Consulting Manager Training & Consulting
E-Mail: pia-christina.boehm@knh.de E-Mail: wiebke.weinandt@knh.de

Tel.: 0203.7789-290 Tel.: 0203.7789-198
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